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De zorg draagt substantieel bij aan de crisis

7% van deNederlandseCO,-uitstoot

Bron: RIVM, 2022
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Uitdaging: Vastgoed

Transitievragen:

Hoe reduceren we het energieverbruik?
Hoe komen we van het aardgas af?
Hoeveel kunnen we zelf duurzaam opwekken?

Methode: COZoutekaarten

Judith de Bree| www.groenezorgalliantie.nl
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Geneesmiddelen a

—— Uitdaging: Geneesmiddelen

>

18%

Transitievragen: _

- Hoe reduceren we het gebruik?
Wat zijn de duurzame alternatieven? -
Hoe voorkomen we dat medicijnresten in het milieu komen?
Hoe voorkomen we resistentie”?

Methode: Preventie & Gezonde leefstil,
onderzoek en innovatie, crossectorale
samenwerking in de waterketen

Judith de Bree| www.groenezorgalliantie.nl -



https://www.linkedin.com/in/evelynbrakema/
https://www.linkedin.com/company/groene-zorg-alliantie/
https://www.linkedin.com/in/evelynbrakema/
https://www.linkedin.com/company/groene-zorg-alliantie/

22% ﬁ | Reisbewegingen patiénten
en zorgmedewerkers

—

Gupta StrategistEen stuur voor de transitie naar duurzame gezondheidszorg. 2019

m Judith de Bree| www.groenezorgalliantie.nl -



https://www.linkedin.com/in/evelynbrakema/
https://www.linkedin.com/company/groene-zorg-alliantie/
https://www.linkedin.com/in/evelynbrakema/
https://www.linkedin.com/company/groene-zorg-alliantie/

22% ﬁ q,_ Reisbewegingen patiénten U itd ag i n g : Ve rVO e r

en zorgmedewerkers

Transitievragen: |
- Hoe reduceren we de kilometers?
- Wat zijn de duurzame alternatieven?

Methode:EHealth (dienst)fietsen, OV,
carpoolen, elektrisch/hybride.
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oo ) | s UItdAQING: |
Medische hulpmiddelen

Transitievragen: |
- Hoe reduceren we benodigde grondstoffen?
- Wat zijn de duurzame alternatieven?

Methode:risico-analyse
Infectiepreventie, ketenanalyses,
Innovatie.
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o ) | e UItdAQING: |
Medische hulpmiddelen

NHoit Judith,

De volgende vraag leeft binnen [ziekenhuis]; wat is duurzamer om te
gebruiken? Een laken op de onderzoeksbank of een papierrol (en papier na
gebruik recyclen). Ik heb al diverse andere ziekenhuizen in mijn netwerk deze
vraag gesteld en ben ook op zoek gegaan naar onderzoeken hierover - maar
tot nu toe heb ik geen onderbouwing / onderzoek hierover gevonden.

Hebben jullie wellicht tips hoe ik deze vraag kan beantwoorden?

Alvast bedankt voor het meedenken,

[ Mil i euco®rdinator ziekenhuis]o

(29 september 2022)
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o ) | e UItdAQING: |
Medische hulpmiddelen

né Onze infectiepreventie heeft trouwens
protocollen aangepast waarin staat dat een papierrol vanuit

Infectiepreventie niet hoeft i maar afdelingen hebben vrije keuze en

vinden dat doorgaans nog een stap te ver.

De HIP (Hygiéne Infectiepreventie) promoot het reinigen van opperviakken
die door de patiént gebruikt zijn i.p.v. het gebruik van papier. (deskundige

Il nfectiepreventie) |icht toe: A0Ons standp
geen infectiepreventiemaatregel is. Het reinigen van opperviakken tussen
pati £tnten I s dat wel . 0
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